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1. GIRIS

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Danisma Kurullar1 Yénergesi’ nin MADDE 9- (2) maddesine
gore Danigma Kurullari, Baskanin ¢agris1 iizerine yilda en az 1 kez toplanir ibaresi iizerine kurul
10/10/2025 tarihinde toplanmistir. Bagkan tarafindan belirlenen giindem, toplant1 yeri ve zamani en az
7 giin 6nceden liyelere bildirilmistir.

Yiiksekogretim kurumlarinin sanayi isbirligi ve diger paydaslar arasindaki iliskileri gelistirmek
amaciyla olusturulan danisma kurulu 10/10/2025 tarihinde Miidiir Yardimeis: Dr. Ogr. Uyesi Adeviye
ERDOGAN baskanliginda; birim danisma kurul iiyeleri Prof. Dr. Mustafa KOC, Dog. Dr. Mevliit
ERSOY, Dog. Dr. Giiray TONGUC asagida belirtilen giindem maddelerini goriismek {izere toplanmuistir.

2. GUNDEM

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Danisma Kurullar1 Yénergesi’ nin MADDE 8- (2) maddesine
gore agagidaki giindem maddeleri olusturulmustur.

a) 2025-2026 6grenci kontenjanlarinin degerlendirilmesi

b) Siirekli Iyilestirme Komisyon Toplantilari’nda alinan kararlarin degerlendirilmesi

¢) Ogretim Yontem ve Tekniklerini Ogretim Elemanlariin kullanmas: hakkinda &neriler

d) Cesitli Olgme ve Degerlendirme Araglarinin derslerde kullanilmasinin degerlendirilmesi

e) Akreditasyon ¢aligmalari hakkinda yapilanlar hakkinda bilgi verilmesi

f) Uzaktan Egitim Tanitim ve Gelistirme Komisyonu’nun ¢alismalarinin degerlendirilmesi

g) Yeni boliim/program Onerileri

h) Mezun Danisma Kurullari’nda goriisiilen konularin degerlendirilmesi ve bundan sonraki
yapilacak toplantilarda goriisiilecek konular hakkinda oneriler

i) Goriis ve Onerilerin Alinmasi

Almman Kararlar:

a) Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu 2025-2026 Egitim Ogretim yilinda Bilgisayar Programciligi-
100, Cagr1 Merkezi Hizmetleri-50, Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi-50, Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik-100 kontenjanla tercih kilavuzunda yer almistir. Yerlesen 6grenci sayist ile %100 doluluk
oranina ulagmistir. Kayit yaptiran 6grenci sayilari ise su sekildedir: Bilgisayar Programciligi-98, Cagri
Merkezi Hizmetleri-35, Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi-38, Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik-
87. Ek kontenjanlarla kayit yaptiran 6grenci sayist oraninin %100 oranina ulasmasi beklenmektedir.

Almman Kararlar:

b) Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu biinyesinde boliimlerde olusturulmus olan Siirekli Tyilestirme
Komisyonu'nun Egitim-6gretim, miifredat, damismanlik, fiziki-biligsel altyapr ve akreditasyon
caligmalarinin siirekli iyilestirilmesi amaciyla toplanmasi ve bu amaglar dogrultusunda iyilestirmeler
yapilmasi ile ilgili ¢alismalar yapilmuistir.

Komisyonda goriisiilen konular su sekildedir:

1) 2025-2026 Egitim Ogretim yilinda yapilacak olan oryantasyon programlarinda verilecek
konular i¢in goris alisverisi yapilmistir. Kalite siireglerinde Birim isleyisine katki saglamak
amaciyla 6grencilerin siirece dahil olmalar igin geri bildirimde bulunmalar1 6nerilmistir.
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2) 2024-2025 Egitim Ogretim yili okulumuz &grencilerinin memnuniyet anket sonuglari
degerlendirilmistir. Katilim saglanan anketler komisyon tarafindan incelenerek eksikliklerin
giderilmesi i¢in ¢alismalarin baslatilmasina karar verilmistir.

3) 2024-2025 Egitim Ogretim y1li grencilerin ders basari oranlari ders bazli degerlendirilmistir.

4) Programlarin program ¢iktilart sektoriin ihtiyact ve teknolojinin degisimi dogrultusundan
gozden gecirilmis gelecek donemlerde paydas goriislerinin yenilenerek ihtiya¢ halinde
giincellenmesi planlanmustir.

Alman Kararlar:

¢) Bir onceki danisma kurulunda alinan tavsiye karar dogrultusunda farkli ogretim yontem ve
tekniklerinin 6gretim elemanlar1 tarafindan uygulanmasinin saglanmasi i¢in “Egiticilerin Egitimi
Modiili” hazirlanmistir. Ve tiim 6gretim elemanlarinin bu modiili izlemeleri saglanmistir.

Alman Kararlar:

d) Bir dnceki danisma kurulunda alinan tavsiye karar dogrultusunda farkli 6lgme ve degerlendirme
araglarinin 6gretim elemanlari tarafindan uygulanmasinin saglanmasi i¢in akademik kurul toplantisinda
karar almmigtir. Buna gore Ogretim elemanlar1 ile birlikte Olgme degerlendirme araclarinin
cesitlendirilmesinin 6nemi degerlendirilmistir. Yakin zamanda “Ol¢gme Degerlendirme Modiilii”
hazirlanarak, tim 6gretim elemanlarinin bu modiilii izlemeleri saglanacaktir.

Almman Kararlar:

e) Bir onceki toplantida alinan tavsiye kararlar dogrultusunda Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu
programlarinin akreditasyonu igin gerekli arastirmalar yapilmis ve ilgili kurumlarla goriismeler
yapilmisgtir. Ancak hali hazirda Uzaktan Egitim programlarinin akreditasyon bagvurulariin alinmadigi
ifade edilmistir.

Buna ragmen Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi’nde bulunan ve akreditasyon siireci devam
eden/tamamlanmis programlar ile goriisiilerek gelismeleri ve siiregleri takip etmekte ve prosediirlere
kalite standartlarina uygun olarak ¢aligmalarini siirdiirmektedir.

Aliman Kararlar:

f) Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu biinyesinde uzaktan egitim hakkinda farkindalik olusturmak,
gliclii tanitim ve gelisim stratejileriyle uzaktan egitim sistemini gelistirmek i¢in “Uzaktan Egitim
Tanitim ve Gelistirme Komisyonu™ kurulmustur.

Bir dnceki danisma kurulu toplantisinda alinan tavsiye kararlar dogrultusunda Uzaktan Egitim Tanitim
ve Gelistirme Komisyon toplantisi ger¢eklestirilmis ve bu siirecte Uzaktan egitimin tanitimin1 yapmak
ve uzaktan egitimin tam olarak anlasilmasim saglayabilmek i¢in komisyon iiyesi 6gretim elemanlar
tarafindan Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu Tanitim Rehberi hazirlanmstir.

Danmigma Kurulu'nda Uzaktan Egitim Tanmitim ve Gelistirme Komisyonu’nun 2025-2026 Egitim
Ogretim yilinda da faaliyetlerinin devam etmesi ve uzaktan egitimin gelistirilmesi ve tamtimi igin
gerekli adimlarin atilmasi igin tavsiyede bulunulmustur.

Alman Kararlar:

g) Yeni boltim/program onerileri hakkinda goriisiildii.
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Meslek Yiiksekokulumuzda hali hazirda bulunan Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii altinda Ofis
Teknolojileri ve Veri Yonetimi programi; Veri Tabani, Ag Tasarimi ve Yo6netimi Boliimii ve bolimiin
altinda Siber Giivenlik, Bulut Bilisim Operatorliigii, Dijital Saglik Sistemleri Teknikerligi programlari;
Yazilim, Uygulama Gelistirme ve Coziimleme boliimii altinda, Tele-Saglik Teknikerligi, Arka-Yiiz
Yazilim Gelistirme, On-yiiz Yazilim Gelistirme, Oyun Gelistirme ve Programlama; Elektronik ve
Otomasyon bolimii altinda, Dijital Doniisiim Elektronigi, Robotik ve Yapay Zeka, Yapay Zeka
Operatorliigii programlarmin arastirilarak uzaktan egitim icin en uygun olanlar i¢in basvuru
yapilabilecegi tavsiye karari alindu.

Alman Kararlar:

&) Birimimizde kurulan Mezun Danisma Kurulu bir 6nceki Danisma Kurulu toplantisinda alinan tavsiye
karar sonucu toplanmistir. Toplantida,

Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin ama¢ ve hedeflerine ulasilmasina iliskin
memnuniyet diizeyleri,

Mezunlarin ders planlari hakkindaki goriis ve Onerileri,

Mezun takip sistemi kapsaminda programlarda gergeklestirilen giincelleme galismalari
Mezun istek/Onerileri

Mezunlarin is deneyimleri

Mezunlarin is alanlari

Mezun dgrencilerden dgrencilere mentorluk faaliyeti

Konular1 goriigiilmiistiir.,

3. GENEL BILGILER

Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu 2025-2026 Egitim Ogretim yilinda Bilgisayar Programciligi-100,
Cagr1 Merkezi Hizmetleri-50, Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi-50, Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik-100 kontenjanla tercih kilavuzunda yer almistir. Yerlesen 6grenci sayist ile %100 doluluk
oranina ulagmistir. Kayit yaptiran 6grenci sayilari ise su sekildedir: Bilgisayar Programciligi-98, Cagri
Merkezi Hizmetleri-35, Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi-38, Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik-
87. Ek kontenjanlarla kayit yaptiran 6grenci sayist oraninin %100 oranina ulasmasi beklenmektedir.

4. BIRIM MiSYON VE ViZYON

Vizyon: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu olarak
vizyonumuz, 6grenci merkezli, hayat boyu egitimde Oncii, yenilik¢i, degisime ve gelisime agik, saygin,
ulusal alanda en ¢ok tercih edilen bir egitim kurumu olmaktir.

Misyon: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu olarak
misyonumuz, meslegi ile ilgili 21.yiizyilin gerektirdigi bilgi ve becerilere sahip, alaninda en iyi olmay1
hedefleyen nitelikli bireyler yetistirmek; {iniversitemizin ve toplumumuzun uzaktan egitim ihtiyag¢larini
karsilayan hizmetlerin gelistirilmesi, desteklenmesi ve siirdiiriilmesi igin gerekli olan calismalari
yapmaktir.

5. BIRIM OZGOREVLERI, POLIiTIKALAR VE EGiTiM AMACLARI
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Birim 6zgorevleri, politikalar, amag¢ ve hedefler yazilir ve giincelleme gerektigi durumda goriis ve
oOneriler almarak giincellenir.

6. SUREKLI iYILESTIRME

Siirekli Iyilestirme Veri Girislerinin Yapilmas1 PUKO déngiilerinin Ogrenci Bilgi Sistemine girilmesi
gergeklestirilmistir.

7. GUCLU YONLER

1. Ogrencilerin istedigi yer ve zamanda egitim alabilmesi

2. Okulumuz tarafindan iiretilmis olan e-derslerin OYS iizerinden 6grencilere sunulmast,
3. Ogrencilerin temel bilgisayar okur yazarlig1 konusunda bilgi sahibi olmasi,

4. Canli (eszamanl dersler) derslerin ileri teknolojik altyapida 6zel olarak hazirlanmis Uzaktan Egitim
MY O stiidyolarinda (e-stiidyo) yapiliyor olmasi,

5. Teknik Alt Yapinin giiclii olmasi. (8 adet e-stiidyo ve 3 adet profesyonel baski makinalarindan olugan
bask1 merkezi)

6. Teknik alt yapinin teknolojik gelismeler dogrultusunda Sl¢eklendirilebilmesi ve ayrica Uzaktan
egitimde kullanilan donanim ve yazilimlarin giincellenmesi.

7. Canli derslerin yedeklerinin tutulmasi,

8. Ogretim elemanlarinin teknolojik olarak yeterliligi ile geng, dinamik ve deneyimli akademik ve idari
personele sahip olunmasi,

9. Ders 6gretim elemanlarinin cogunlukla 6gretim iiyelerinden olugmast,
10. Uzaktan egitim 6gretim elemanlarinin gogunlugunun pedagojik egitim almis olmalari,

11. Ders igeriklerinin plan dahilinde 6nceden hazirlanarak tamaminm OYS sistemine ekleniyor ve hangi
hafta hangi konunun igleneceginin 6nceden biliniyor olmasi, arsivlerden derslerin tekrar tekrar takip
edilebilmesi,

12. Okulumuza ait 6lgme ve degerlendirme biriminin bulunmasi ve sinavlarin merkezi sistemle
yapilarak optik okuyucu ile okunmasi,

13. Okulumuza ait baski merkezinin olmasit ve yilsonu sinavlarinda kullanilan kitapgiklarin bu
merkezde basilmasi,

14. Sinav soru bankasinin her dénem giincellenmesi ve soru gesitliliginin artirilmast,

15. Kayit altina alinan derslerin dgrenciler tarafindan tekrar tekrar izlenebilmesi sayesinde dgrencinin
ders 6gretim elemanindan bagimsiz olarak 6gretim etkinliklerine katilabilmesi ve bunun sonucunda
bireysel farkliliklara gore egitim imkani saglamas,

16. Egitim Ogretim faaliyetleri ile ilgili olarak Ogretim elemanlarma ve Ggrencilere ait istatistiki
bilgilerin (ders siireleri, 6dev, tartisma konusu, 6grencilerin ders takipleri, mesajlar, duyurular ve diger
donem ici etkinlikler) alinabilmesi,
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17. Orgiin egitime erisim imkan olmayanlarin dezavantajli gruplarmn (galsanlar, fiziksel engeli
bulunanlar, hiikiimlii bireyler vb.) egitim alma imka&nina sahip olmast,

18. Uzaktan egitim dgrencileri Orgiin egitim alan 6grencilere gore kampiis igerisinde bulunmamalar
nedeniyle daha fazla danigsmanlik hizmetine ihtiya¢ duymaktadir. Bu nedenle akademik danigmalik
disinda idari ve teknik danigmanlik hizmeti de sunulmasi,

19. Derse giren dgretim elemanlaria sunulan e-ders senaryosu hazirlama, canl ders anlatimi ve OYS
kullanimu ile ilgili oryantasyon egitimlerinin verilmesi,

20. Okulumuzun diger uzaktan egitim yapan Universitelere drnek teskil edecek altyapida olmasi,

21. Sosyal medya ve diger iletisim ortamlarinin aktif olarak kullanilmasi sayesinde Ogrencilerle
iletisimin hizl ve giiclii olmasi

8. GELISMEYE ACIK YONLER

1. Uzaktan Egitimle ilgili yiiriirliikte olan usul ve esaslara gore 6demelerin 6grenci sayisi/kontenjan
bazli yapilmasi, bu sebepten farkli 6grenci sayilarina sahip siniflarda derse giren 6gretim elemanlarina
farkl1 ticret 6denmesi,

2. Ogrenme Yonetim Sistemi, canli ders ve siav yonetimi yazilimlarinin disaridan hizmet alimi ile
gergeklestirilmesi sebebiyle gilincellemelerin ihtiya¢ duyuldugu anda yapilamamasi,

3. Teknolojinin ilerlemesi sebebiyle teknik alt yapiya siirekli yatirim yapilma zorunlulugunun ortaya
¢ikmasi.

9. DEGERLENDIRME

Uzaktan egitimin 6nemi bir kez daha vurgulanarak iyilestirilmesi i¢in toplantida goriisiilen konularin
oneminden ve takibinin saglanmasi, geri bildirimlerin alinmasi ve uygulamaya konulmasinin kaliteyi
artiracagindan bahsedildi. Bir dahaki toplantiya kadar hedeflere miimkiin oldugu kadar ulasilmasi i¢in
gerekli adimlarin atilmasinin uygun olacagi noktasinda onerilerde bulunuldu.

10. EKLER

Toplant1 esnasinda KK-FRM-0031 Paydas Geri Bildirim Formu na gére goriisler alinir ve eklenir.

KK-FRM-0022 Toplant1 Katilim Tutanagi

Katihmc Bilgileri
S/N Adi Soyadi Unvam Birimi imzas1
1 | Adeviye ERDOGAN Dr. Ogr. Uyesi Uzaktan Egitim MYO
Siileyman Demirel Unv.

2 | Mustafa Kog Prof. Dr. Egitim Fakilltesi

. Siileyman Demirel Unv.
3 | Mevlat ERSOY Dog. Dr. Miihendislik Fakiiltesi

y Akdeniz Unv. Uygulamal

4 | Guray TONGUG Dog. Dr. Bilimler Fakiltesi



https://kalite.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/433/files/kk-frm-0031-paydas-geri-bildirim-formu-04102023.docx
https://kalite.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/433/files/kk-frm-0022-toplanti-katilim-tutanagi-02032023.docx

