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Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Mezun Damigsma Kurulu kurulmas: ve mentorluk sistemi uygulamasinin
amaci mezun 6grencilerin is bulma siireci, deneyimleri, program c¢iktilar1 ve egitim amaglarinin degerlendirilmesi,
ders planlarinin giincellenmesi, mezuniyet islemleri gibi siire¢lerde bilgi aligverisinde bulunmaktir. Isparta
Uygulamali Bilimler Universitesi Mezun Damisma Kurullar1 en az 5 mezun 6grenciden olusacak sekilde kurulur ve
boliim baskani veya mezuniyet komisyonu bagkani katilimiyla yilda en az 1 kez toplanir.

1.GIRIS

Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi Mezun Danisma Kurullari en az 5 mezundan olusacak sekilde kurulur ve
Boliim Bagkan1 veya Mezuniyet Komisyonu Bagkani katilimiyla yilda en az 1 kez toplanir ibaresi iizerine kurul
26.05.2025 tarihinde saat 22.30’da ¢evrimigi toplanmistir. Bagkan tarafindan belirlenen giindem, toplant1 linki ve
zamani Onceden iiyelere bildirilmistir.

Yiiksekdgretim Kalite Kurulu'nun (YOKAK) Birim i¢ Degerlendirme Raporu dogrultusunda,

Mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/ mezun memnuniyeti gibi istihdam bilgileri sistematik
ve kapsamli olarak toplanmasi, degerlendirilmesi amacryla 2024-2025 yilinda biriminizde gergeklestirilen mezun ve
okuyan 6grenci katilimli kalite glivencesi faaliyetlerini ve bu faaliyetler iliskin kanitlar1 sunulmustur. Béliim baskani
Dr. Ogr. Uyesi Fahriye PAZARCIKCI baskanliginda; Mezuniyet Komisyonu Uyesi Ogr. Gér. Yusuf KUTLAY,
Mezun Danisma Kurulu Bagkam Ilayda GUNGOR, Mezun Damsma Kurul Uyesi Umran OZER, Kevser
GORGULU, ilkay CICEK ve Emrah CELEP asagida belirtilen giindem maddelerini gériismek iizere toplanmustir.

2. GUNDEM
Bu toplantida agagidaki giindem maddeleri olusturulmustur.

1. Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag¢ ve hedeflerine ulasilmasina iliskin memnuniyet
diizeyi nedir?

Mezunlarimizin ve 6grencilerimizin sahip oldugu yeterlilikler (program c¢iktilar1) ile programin genel amag¢ ve
hedeflerine ulagma diizeyi hakkinda alinan geri bildirimler dogrultusunda, katilimcilarin bu konularda genel olarak
olumlu bir izlenime sahip olduklar1 gdzlemlenmistir.

EK 1. Mezun anketi program ¢iktilari sonuglarini gosterir belge
EK 2. Program egitim amagclarina ulagma sonuglarini gdsterir belge
2. Mezunlarin ders planlar1 hakkindaki goriis ve onerileri nelerdir?

e Saglik alanindaki degisimlere hizli ayak uydurabilen, etik sorumluluga sahip, giiclii motivasyonla ¢alisan
meslek mensuplari olarak yetistirilmeleri dnemlidir.

e Yasam boyu 6grenme g¢ercevesinde 6grencilere lisans ve lisansiistli egitime devam etmeleri yoniinde rehberlik
saglanabilir ve mezunlarin lisans ve lisansiistii 6grenime devam durmalarini izlemek i¢in siirecler
baglatilabilir.

o Mesleki uygulama dersleri konulabilir.

e Genel isletme dersi 6gretim planina eklenebilir.

e Kurum staj1 siiresi tercihe bagl birakilarak iki aya kadar uzatilabilir. Kurum staj1 alanlar1 genisletilebilir.

e Yapay zeka uygulamalarina yonelik dersler eklenebilir.

e Saglik bilgi sistemleri veya hastane otomasyonu dersinin 6gretim planina eklenebilir.
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e Dersin 6gretim yontemlerine standart hasta ile simiilasyon yada mobil uygulamalar gibi yontemler eklenebilir.
EK 3. Mezunlardan alinan “Paydas Geri Bildirim” formlar
3. Mezun takip sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen giincelleme ¢calismalar: nelerdir?

Elde edilen veriler dogrultusunda, program ¢iktilar1 ve ders igerikleri periyodik olarak gézden gecirilmekte; sektor
ihtiyaglari, mezun geri bildirimleri ve is giicii talepleri dogrultusunda gerekli giincellemeler yapilmaktadir.

EK 1. Mezun anketi program ¢iktilari sonuglarini gosterir belge
EK 2. Program egitim amagclarina ulasma sonuglarini gdsterir belge
EK 4. “Di1s Paydas Geri Bildirim” formlar1

4. Mezun istek/onerileri nelerdir?

Egitimde edinilen teorik bilgiler gercek diinya uygulamalariyla daha fazla entegre edilmelidir. Biirolarda teknoloji
kullanimi, hastaliklar bilgisi, genel isletme, yapay zeka, etik, iletisim, etkili glizel konugma gibi dersler 6 grencilerin
sahada daha donanimli olmalarim saglamak i¢in énemlidir. Ogrencilerin, problemleri yerinde ¢dzme becerilerini
geligtirmek igin kurum staj1 siiresi tercihe bagli birakilarak iki aya kadar uzatilabilir.

EK 3. Mezunlardan alinan “Paydas Geri Bildirim” formlar
5. Kurumunuzdaki mezun takip sistemi 6zellikleri tartisilmasi ve verilerin analiz edilmesi nasil yapilir?

Kurumumuzda mezunlarla iletisimi stirdiirebilmek i¢in kullanilan bir Mezun Takip Sistemi bulunmaktadir. Bu sistem
araciligryla mezunlarin iletigim bilgileri, calistiklar1 sektorler, is bulma siireleri ve memnuniyet diizeyleri gibi veriler
toplanmaktadir. Mezunlara belirli araliklarla anketler uygulanarak bu veriler giincellenmekte ve analiz edilmektedir.
Veriler, mezunlarin is hayatindaki durumu, program yeterlilikleri ve sektorel beklentiler dogrultusunda analiz
edilerek egitim programinin iyilestirilmesinde kullanilmaktadir. Ayrica, bu veriler bolim i¢i degerlendirme
stireclerinde destekleyici olarak yer almaktadir.

EK 5. Mezun takip sistemi (https://mezun.isparta.edu.tr/)

~  © ()Whatsapp + - o x

< @ B Googlelens B ® ) & T & i
EH I SeiHy om @ ChatGPT @ Deepl Translates Di.. K3 Document Search 4 Gemini  § AnasavfallSUBU K3 Joumal Citation Reg €3 Web of Science Mas,
@ Yuk. Lis. @ Doktora -
Kampiste Yagsam Senirkent Meslek Yiksekokulu 5585 3502 9177
- - Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek 58560 3252 @102
Mezuniyet Toreni -~
Yiksekokulu
Ogrenci isleri Kegiborlu Meslek Yauksekokulu 5321 2208 7619
a Meslek Yii 2680 4420 7100
Baglantilar
Atabey Meslek Yiuksekokulu 3971 2303 6274
Diploma Sorgulama )
Egirdir MesleK YUKsekokulu 2502 3769 6271
Galeri Satgller Prof.Dr.Hasan Gurbz Meslek 3087 2108 5195
Yiksekokulu
Sosyal Medya ~
Gonen Meslek Yilksekokulu 1804 3132 4936
Tanitim Gelendost Meslek Yiksekokulu 991 2424 3415
Yalvag Teknik Bilimler Meslek 1654 1043 2697
Yiksekokulu
Uzaktan Egitim Meslek Y (ksekokulu 975 1262 2237
i Meslek Y 1678 207 1885
Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan 6385 1020 1705
Meslek Yilksekokulu
Sarkikaraagac Turizm Meslek 392 487 859
Yuksekokulu
Isparta OSB Meslek Yuksekokulu 101 9 110
R7472 42aR47
[« S

KK-FRM-0001/-


https://mezun.isparta.edu.tr/

Dokiiman No OIDB- FRM-0138

e | ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI | v Tarini | 25.12.2024
G (UZAKTAN EGIiTiM MYO)
TIBBI HIZMETLER VE TEKNIKLER BOLUMU Revizyon Tarihi

eS8 | MEZUN DANISMA KURULLARI FAALIYETLERI
ONIVERSITESI FORMU Revizyon No

Sayfa No 3/6

6. Mezunlarin is deneyimleri nelerdir?
Mezunlarimizin kamu ve 6zel saglik kurum ve kuruluslarinda “Tibbi Sekreter” olarak gorev yapmaktadir.

EK 6. https://ue.isparta.edu.tr/tr/tibbi-dokumantasyon-ve-sekreterlik/program-hakkinda-1267s.html

Baglantilar @ | EN f ¥ in o
ISPARTA UYQUL.AMAU B||.|M|.ER UNIVERSITESI St ara 0
UZAKTAN EGITIM MESLEK YUKSEKOKULU

) Kurumsal~ Personel~ Bolimler~ iletigim

Program Hakkinda

Bu programda amag saglik kuruluslan basta olmak Uzere diger kurum ve kuruluslarin idari hizmetlerinde ara insan gucu
yetigtirmek ve mesleginde lisans dgreniminin ilk kademesini olugturmaktir. Buro Yénetimi ve Ogretmenligi ve Saglik Kurumlari
isletreciligine dikey gegis yapilabilir.

Programdan mezun olanlarin alacag invan:
iki yil streli Tibbi Dokimantasyon ve Sekreterlik énlisans (uzaktan egitim) programindan mezun olan égrenciler kamu
kurumlarinda ve 6zel kuruluglarda Saglik Teknikeri (Tibbi Dokimantasyon Ve Sekreterlik) olarak unvan alabilmektedirler.

Programdan mezun olanlarin istihdam alanlari :

Tam kamu kurum ve kuruluglarin veya ézel kuruluglarnn gesitli birimlerinde tibbi sekreter olarak istihdam edilebileceklerdir.

Saglik Teknikeri (YOK YarGtme Kurulunun 92.26.698 sayili karari ile Tibbi Sekreter unvanini da kullanabilirler.) is imkanlari : DMS
sinavini kazanmig olmak ve atanmak sarti ile bu sektérdeki Kamu Kurum ve Kuruluglar ile Ozel Saglik Kurum ve Kuruluglarinda
Tibbi Sekreter, Hasta Darismani, Hasta Dosyalari Argivisti ve Yonetim Sekreteryasi olarak ¢aligabilirler.

7. Mezunlarin is alanlari nelerdir?
Mezunlarimizin i alanlar1 kamu ve 6zel saglik kurum ve kuruluslaridir.

EK 6. https://ue.isparta.edu.tr/tr/tibbi-dokumantasyon-ve-sekreterlik/program-hakkinda-1267s.html

8. isletmede mesleki egitimin is bulma siireclerine katkisi nelerdir?
Yok.
9. Mezun 6grencilerin, mezun olmayan 6grencilere mentorluk yapmasi icin faaliyetler hakkinda goriisiildii.

06.03.2024 tarihinde mezun—ogrenci bulusma etkinligi diizenlenmistir. Bu etkinlik Umran OZER ve Ayse
OZEREN’in katilimi ile gergeklestirilmistir. Etkinlik Ogr. Gor. Kemal Giilay’m moderatorliigiinde yapilmistir.
Cevrimigi etkinlige 100’{in iizerinde 6grenci katilim saglamustir.

02.05.2025 tarihinde mezun—&grenci bulusma etkinligi diizenlenmistir. Bu etkinlik Ceylan AYKUTALP ve ilayda
GUNGORiin katilimi ile gerceklestirilmistir. Etkinlik Ogr. Gor. Yusuf KUTLAY ’m moderatorliigiinde yapilmistir.
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EK 7. Etkinlik kanit1 1

https://ue.isparta.edu.tr/tr/haber/online-etkinlik-umran-ozer-ve-ayse-ozeren-ile-ogrencilerimiz-mezunlarimiz-ile-

bulusuyor-56208h.html
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EK 8. Etkinlik kanit1 2
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EK 9. Mezun danisma kurulu toplantis1 kanit1 (https://bbb.isparta.edu.tr/rooms/dxi-uhp-vd5-fb0/join)
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ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI

MEZUN ANKETI SONUCLARI

ANKET ADI: Program ¢iktilar mezun anketi
ANKETTARIHI: 07.01.2025 00:00:00

SONUGLAR

PC1

PC13

26.05.2025

SORU 1. Aldiginiz egitimin tibbi sekreterlik ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olma
durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 diisiik, 5 yiiksek etkiyi gostermektedir.

Ankete katilan 19 katilimecidan 15 (% 78.95) olumlu yanit vermistir.

a b oON -

Soru

Cevap

Frekans

Aldiginiz egitimin tibbi sekreterlik ile ilgili temel, glincel ve
uygulamali bilgilere sahip olma durumunuza etkisini 1- 5
arasinda puanlayin. 1 dusuk, 5 ylksek etkiyi gostermektedir.

1

Aldiginiz egitimin tibbi sekreterlik ile ilgili temel, glincel ve
uygulamali bilgilere sahip olma durumunuza etkisini 1- 5
arasinda puanlayin. 1 dusuk, 5 ylksek etkiyi gostermektedir.

Aldiginiz egitimin tibbi sekreterlik ile ilgili temel, glincel ve
uygulamali bilgilere sahip olma durumunuza etkisini 1- 5
arasinda puanlayin. 1 disuk, 5 ylksek etkiyi gostermektedir.

Aldiginiz egitimin tibbi sekreterlik ile ilgili temel, glincel ve
uygulamali bilgilere sahip olma durumunuza etkisini 1- 5
arasinda puanlayin. 1 disuk, 5 ylksek etkiyi gostermektedir.

Aldiginiz egitimin tibbi sekreterlik ile ilgili temel, glincel ve
uygulamali bilgilere sahip olma durumunuza etkisini 1- 5
arasinda puanlayin. 1 dusuk, 5 yiksek etkiyi géstermektedir.

5

10

PC2

SORU 2. Aldiginiz egitimin ig saghgi ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siirecleri hakkinda bilgiye sahip
olma durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 diisiik, 5 yiiksek etkiyi gostermektedir.




T.C.
ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
MEZUN ANKETi SONUCLARI
ANKET ADI: Program ciktilar1 mezun anketi
ANKETTARIHI: 1/7/2025 12;00:00 AM

Ankete katilan 19 katilimcidan 16 (% 84.21) olumlu yanit vermistir.

5/26/2025

Soru Cevap

Frekans

Aldiginiz egditimin is saghigi ve guvenligi, ¢cevre bilinci ve 2
kalite suregleri hakkinda bilgiye sahip olma durumunuza
etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 dusuk, 5 yUksek etkiyi
gOstermektedir.

Aldiginiz egitimin is saghigi ve guvenligi, cevre bilinci ve 3
kalite suregleri hakkinda bilgiye sahip olma durumunuza
etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 dusuk, 5 ylksek etkiyi
goOstermektedir.

Aldiginiz egitimin is saghgi ve guvenligi, ¢cevre bilinci ve 4
kalite sirecleri hakkinda bilgiye sahip olma durumunuza
etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 dusuk, 5 yuksek etkiyi
goOstermektedir.

Aldiginiz egitimin is saghgi ve guvenligi, ¢cevre bilinci ve 5
kalite suregleri hakkinda bilgiye sahip olma durumunuza
etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 dusuk, 5 yuksek etkiyi
gOstermektedir.

10

PC3PC4PC5

SORU 3. Aldiginiz egitimin tibbi sekreterlik i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin

sekilde kullanma, tibbi sekreterlik ile ilgili biligim teknolojilerini (yazilm, program, animasyon vb.) etkin
kullanma, tibbi sekreterlik ile ilgili problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir
yaklasimla degerlendirme ve ¢6ziim 6nerisini sunabilme becerisine sahip olma durumunuza etkisini 1- 5

arasinda puanlayin. 1 diisiik, 5 yiuksek etkiyi gostermektedir.




T.C.

ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNiVERSITESI

MEZUN ANKETI SONUCLARI

ANKET ADI: Program ¢iktilar mezun anketi
ANKETTARIHI: 1/7/2025 12:00:00 AM

Ankete katilan 19 katilimcidan 16 (% 84.21) olumlu yanit vermistir.

5/26/2025

Soru

Cevap

Frekans

Aldiginiz egditimin tibbi sekreterlik icin glincel gelismeleri ve
uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanma, tibbi
sekreterlik ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazihm, program,
animasyon vb.) etkin kullanma, tibbi sekreterlik ile ilgili
problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel
bir yaklagsimla degerlendirme ve ¢6zim 6nerisini sunabilme
becerisine sahip olma durumunuza etkisini 1- 5 arasinda
puanlayin. 1 disuk, 5 yiksek etkiyi gostermektedir.

Aldiginiz egitimin tibbi sekreterlik icin glincel gelismeleri ve
uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanma, tibbi
sekreterlik ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazihm, program,
animasyon vb.) etkin kullanma, tibbi sekreterlik ile ilgili
problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel
bir yaklagsimla degerlendirme ve ¢6zim Onerisini sunabilme
becerisine sahip olma durumunuza etkisini 1- 5 arasinda
puanlayin. 1 disuk, 5 yuksek etkiyi gostermektedir.

Aldiginiz egitimin tibbi sekreterlik i¢cin glincel gelismeleri ve
uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanma, tibbi
sekreterlik ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazihm, program,
animasyon vb.) etkin kullanma, tibbi sekreterlik ile ilgili
problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel
bir yaklasimla degerlendirme ve ¢dzim Onerisini sunabilme
becerisine sahip olma durumunuza etkisini 1- 5 arasinda
puanlayin. 1 disuk, 5 yuksek etkiyi gostermektedir.

11

PC7PC8

SORU 4. Aldiginiz egitimin bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin
bicimde sunabilme, anlasilir bicimde ifade edebilme, tibbi sekreterlik ile ilgili uygulamalarda karsilagilan
ve ongoriilemeyen karmasik sorunlari ¢6zmek igin ekip liyesi olarak sorumluluk alma, kariyer yonetimi ve
yasam boyu 6grenme konularinda farkindaligina sahip olma durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin.

1 diisiik, 5 yliksek etkiyi gostermektedir.




T.C.
ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
MEZUN ANKETi SONUCLARI
ANKET ADI: Program ciktilar1 mezun anketi
ANKETTARIHI: 1/7/2025 12;00:00 AM

Ankete katilan 19 katilimcidan 13 (% 68.42) olumlu yanit vermistir.

5/26/2025

a b oON -

Soru Cevap

Frekans

Aldidiniz egditimin bilgi ve beceriler dizeyinde duslUncelerini |1
yazili ve s6zlU iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilme,
anlasilir bigimde ifade edebilme, tibbi sekreterlik ile ilgili
uygulamalarda karsilagilan ve éngérilemeyen karmasik
sorunlari ¢ézmek igin ekip Uyesi olarak sorumluluk alma,
kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda
farkindaligina sahip olma durumunuza etkisini 1- 5 arasinda
puanlayin. 1 disuk, 5 yiksek etkiyi gostermektedir.

Aldiginiz egitimin bilgi ve beceriler diizeyinde duslncelerini |2
yazili ve s6zIU iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilme,
anlasilir bicimde ifade edebilme, tibbi sekreterlik ile ilgili
uygulamalarda karsilagilan ve dngérilemeyen karmasik
sorunlari ¢ézmek igin ekip Uyesi olarak sorumluluk alma,
kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda
farkindaligina sahip olma durumunuza etkisini 1- 5 arasinda
puanlayin. 1 disuk, 5 yuksek etkiyi gostermektedir.

Aldiginiz egitimin bilgi ve beceriler dizeyinde diglncelerini |3
yazili ve sozlu iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilme,
anlasilir bicimde ifade edebilme, tibbi sekreterlik ile ilgili
uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmasik
sorunlari ¢ézmek igin ekip Uyesi olarak sorumluluk alma,
kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda
farkindaligina sahip olma durumunuza etkisini 1- 5 arasinda
puanlayin. 1 disuk, 5 yiksek etkiyi gostermektedir.

Aldiginiz egditimin bilgi ve beceriler dizeyinde duslncelerini |4
yazili ve s6zli iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilme,
anlasilir bigimde ifade edebilme, tibbi sekreterlik ile ilgili
uygulamalarda karsilagilan ve éngérilemeyen karmasik
sorunlari ¢ézmek igin ekip Uyesi olarak sorumluluk alma,
kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda
farkindaligina sahip olma durumunuza etkisini 1- 5 arasinda
puanlayin. 1 disuk, 5 yiksek etkiyi gostermektedir.




T.C.
ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
MEZUN ANKETi SONUCLARI
ANKET ADI: Program ciktilar1 mezun anketi
ANKETTARIHI: 1/7/2025 12;00:00 AM

5/26/2025

Aldiginiz egitimin bilgi ve beceriler dlizeyinde duslncelerini |5
yazili ve s6zIU iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilme,
anlasilir bicimde ifade edebilme, tibbi sekreterlik ile ilgili
uygulamalarda karsilagilan ve éngérilemeyen karmasik
sorunlari ¢ézmek igin ekip Uyesi olarak sorumluluk alma,
kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda
farkindaligina sahip olma durumunuza etkisini 1- 5 arasinda
puanlayin. 1 disuk, 5 yiksek etkiyi gostermektedir.

11

PC10

SORU 5. Aldiginiz egitimin bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip etme ve meslektaslan ile

iletisim kurma durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 diisiik, 5 yiiksek etkiyi géostermektedir.

Ankete katilan 19 katilimcidan 13 (% 68.42) olumlu yanit vermistir.

Soru Cevap

Frekans

Aldiginiz egditimin bir yabanci dili kullanarak alanindaki 1
bilgileri takip etme ve meslektaslari ile iletisim kurma
durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 dusuk, 5
yuksek etkiyi gostermektedir.

Aldi§iniz egditimin bir yabanci dili kullanarak alanindaki 2
bilgileri takip etme ve meslektaslari ile iletisim kurma
durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 dusuk, 5
yuksek etkiyi gostermektedir.

Aldiginiz egditimin bir yabanci dili kullanarak alanindaki 3
bilgileri takip etme ve meslektaslari ile iletisim kurma
durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 disuk, 5
yuksek etkiyi gostermektedir.

Aldidiniz egditimin bir yabanci dili kullanarak alanindaki 4
bilgileri takip etme ve meslektaslari ile iletisim kurma
durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 dusuk, 5
ylksek etkiyi gostermektedir.




T.C.
ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
MEZUN ANKETi SONUCLARI
ANKET ADI: Program ciktilar1 mezun anketi
ANKETTARIHI: 1/7/2025 12;00:00 AM

5/26/2025

Aldiginiz egitimin bir yabanci dili kullanarak alanindaki 5
bilgileri takip etme ve meslektaslari ile iletisim kurma
durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 disuk, 5
ylksek etkiyi gdstermektedir.

PC11

SORU 6. Aldiginiz egitimin mesleki uygulama deneyimine sahip olma durumunuza etkisini 1- 5 arasinda

puanlayin. 1 diisiik, 5 yiksek etkiyi gostermektedir.

Ankete katilan 19 katilimcidan 15 (% 78.95) olumlu yanit vermistir.

Soru Cevap

Frekans

Aldiginiz editimin mesleki uygulama deneyimine sahip olma |2
durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 disuk, 5
ylksek etkiyi gdstermektedir.

Aldiginiz egitimin mesleki uygulama deneyimine sahip olma |3
durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 dusuk, 5
yuksek etkiyi gostermektedir.

Aldiginiz egitimin mesleki uygulama deneyimine sahip olma |4
durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 dusuk, 5
ylksek etkiyi gostermektedir.

Aldiginiz egitimin mesleki uygulama deneyimine sahip olma |5
durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 dusuk, 5
ylksek etkiyi gostermektedir.

10

PC12

SORU 7. Aldiginiz egitimin sosyal ve kiiltiirel biling kazanma durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin.

1 diisiik, 5 yliksek etkiyi gostermektedir.




T.C.
ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI 26.05.2025
MEZUN ANKETi SONUCLARI
ANKET ADI: Program ciktilar1 mezun anketi
ANKETTARIHI: 07.01.2025 00:00:00

a b oON -

Ankete katilan 19 katilimcidan 15 (% 78.95) olumlu yanit vermistir.

Soru Cevap Frekans

Aldiginiz editimin sosyal ve kulturel biling kazanma 1 1
durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 disuk, 5
ylksek etkiyi gdstermektedir.

Aldiginiz editimin sosyal ve kulturel biling kazanma 2 2
durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 disuk, 5
ylksek etkiyi gdstermektedir.

Aldiginiz egitimin sosyal ve kulturel biling kazanma 3 1
durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 dusuk, 5
yuksek etkiyi gostermektedir.

Aldiginiz egitimin sosyal ve kiilturel biling kazanma 4 4
durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 dusuk, 5
ylksek etkiyi gostermektedir.

Aldiginiz egitimin sosyal ve kiilturel biling kazanma 5 11
durumunuza etkisini 1- 5 arasinda puanlayin. 1 dusuk, 5
ylksek etkiyi gostermektedir.

SORU TOPLAM KATILIMCI EN KUCUK DEGER | EN BUYUK DEGER ORTALAMA
19

1 1 5 4,16
2 19 1 5 4,32
3 19 1 5 4,42
4 19 1 5 4

5 19 1 5 3,84
6 19 1 5 4,16
7 19 1 5 4,16

GENEL ORTALAMA 4,15



T.C.
ISPARTA UYGULAMALI Bi_LiMLER UNIVERSITESI 26.05.2025
MEZUN ANKETi SONUCLARI

ANKET ADI: Program ¢iktilar mezun anketi
ANKETTARIHI: 07.01.2025 00:00:00

SORU TOPLAM KATILIMCI EN KUCUK DEGER | EN BUYUK DEGER ORTALAMA
% 83

Soru | Cevap

MEZUN DURUMUNDAKI OGRENCILERIN PC iLE iLGiLi ANKET ORANLARI

% % % % % % % % % % %
Pc1 |pc2 |Pc3 |pca |Pcs  |Pc7  |Pc8  |Pcio |Pci1 |Pci2  |PC13
8320 86,40| 8840| 8340| 8840| 8000| 80,00 76,80| 83,20| 8320 8320

Mezun Anketi PG Degerlendirme Kriterleri
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T.C.

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
PROGRAM EGITiM AMACLARI ULASMA ANKETi SONUCLARI

ANKET ADI: Program egitim amaclarina ulasma anketi
ANKETTARIHI: 08.01.2025 00:00:00

SONUGLAR
PH1 PH3PH4PH5

26.05.2025

SORU 1. Programda verilen egitimin hastanin saglik kurulugsuna geligsinden taburcu oluncaya kadar gegen
siirecte hastaya ait kayit islemlerini yiiriitebilme yeterliligine sahip olma durumuna katkisini 1-5 arasinda
puanlayiniz

Ankete katilan 28 katilimcidan 26 (% 92.86) olumlu yanit vermistir.

a b w0 -

Soru

Cevap

Frekans

Programda verilen egitimin hastanin saglik kuruluguna
gelisinden taburcu oluncaya kadar gegen suregte hastaya ait
kayit islemlerini yurutebilme yeterliligine sahip olma
durumuna katkisini 1-5 arasinda puanlayiniz

1

Programda verilen egitimin hastanin saglik kurulusuna
gelisinden taburcu oluncaya kadar gecen surecte hastaya ait
kayit islemlerini yuritebilme yeterliligine sahip olma
durumuna katkisini 1-5 arasinda puanlayiniz

Programda verilen egitimin hastanin saglik kurulusuna
gelisinden taburcu oluncaya kadar gegen suregte hastaya ait
kayit islemlerini ylrutebilme yeterliligine sahip olma
durumuna katkisini 1-5 arasinda puanlayiniz

Programda verilen egitimin hastanin saglik kuruluguna
gelisinden taburcu oluncaya kadar gegen suregte hastaya ait
kayit islemlerini ylrttebilme yeterliligine sahip olma
durumuna katkisini 1-5 arasinda puanlayiniz

21

PH1 PH3PH4PHS5

SORU 2. Programda verilen egitimin tibbi, idari ve istatistiki dokiimanlari hazirlayabilme yeterliligine
sahip olma durumuna katkisini 1-5 arasinda puanlayiniz




T.C.

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI 5/26/2025
PROGRAM EGITIM AMACLARI ULASMA ANKETI SONUCLARI
ANKET ADI: Program egitim amaclarina ulasma anketi
ANKETTARIHI: 1/8/2025 12:00:00 AM
I 3
. 4
5
Ankete katilan 28 katilimcidan 25 (% 89.29) olumlu yanit vermistir.
Soru Cevap Frekans
Programda verilen egitimin tibbi, idari ve istatistiki 3 3
dokimanlari hazirlayabilme yeterliligine sahip olma
durumuna katkisini 1-5 arasinda puanlayiniz
Programda verilen egitimin tibbi, idari ve istatistiki 4 2
dokimanlari hazirlayabilme yeterliligine sahip olma
durumuna katkisini 1-5 arasinda puanlayiniz
Programda verilen egitimin tibbi, idari ve istatistiki 5 23

dokUmanlari hazirlayabilme yeterliligine sahip olma
durumuna katkisini 1-5 arasinda puanlayiniz

PH1 PH3PH4PH5

SORU 3. Programda verilen egitimin hastane ve hastalarla ilgili dokiimanlar diizenleyerek arsivieyebilme

yeterliligine sahip olma durumuna katkisini 1-5 arasinda puanlayiniz




T.C.

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI 5/26/2025
PROGRAM EGITIM AMACLARI ULASMA ANKETI SONUCLARI
ANKET ADI: Program egitim amaclarina ulasma anketi
ANKETTARIHI: 1/8/2025 12:00:00 AM
I 3
. 4
5
Ankete katilan 28 katilimcidan 27 (% 96.43) olumlu yanit vermistir.
Soru Cevap Frekans
Programda verilen egitimin hastane ve hastalarla ilgili 3 1
dokimanlari diizenleyerek arsivlieyebilme yeterliligine sahip
olma durumuna katkisini 1-5 arasinda puanlayiniz
Programda verilen egitimin hastane ve hastalarla ilgili 4 5
dokimanlari dizenleyerek arsivleyebilme yeterliligine sahip
olma durumuna katkisini 1-5 arasinda puanlayiniz
Programda verilen egitimin hastane ve hastalarla ilgili 5 22

dokUmanlari dizenleyerek arsivlieyebilme yeterliligine sahip
olma durumuna katkisini 1-5 arasinda puanlayiniz

SORU 4. Programda verilen egitimin hastaliklari, iglemleri ve saglikla ilgili sorunlari belirlenen
uluslararasi siniflandirma sistemlerine gore siniflandirma ve kodlama iglemlerini yapabilme becerisine

sahip olma durumuna katkisini 1-5 arasinda puanlayiniz




T.C.
ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
PROGRAM EGITiM AMACLARI ULASMA ANKETi SONUCLARI
ANKET ADI: Program egitim amaclarina ulasma anketi
ANKETTARIHI: 1/8/2025 12:00:00 AM

Ankete katilan 28 katilimcidan 24 (% 85.71) olumlu yanit vermistir.

5/26/2025

Soru Cevap

Frekans

Programda verilen egitimin hastaliklari, islemleri ve saglikla |3
ilgili sorunlari belirlenen uluslararasi siniflandirma
sistemlerine gore siniflandirma ve kodlama iglemlerini
yapabilme becerisine sahip olma durumuna katkisini 1-5
arasinda puanlayiniz

Programda verilen egitimin hastaliklari, islemleri ve saglikla |4
ilgili sorunlari belirlenen uluslararasi siniflandirma
sistemlerine gore siniflandirma ve kodlama iglemlerini
yapabilme becerisine sahip olma durumuna katkisini 1-5
arasinda puanlayiniz

Programda verilen egitimin hastaliklari, igslemleri ve saglikla |5
ilgili sorunlari belirlenen uluslararasi siniflandirma
sistemlerine gore siniflandirma ve kodlama islemlerini
yapabilme becerisine sahip olma durumuna katkisini 1-5
arasinda puanlayiniz

20

SORU 5. Programda verilen egitimin saglik kurum ve kurulusglarinda yazili ve sézlii iletigsimi saglama ve
igsyeri ahlaki ve disiplinine uyma prensiplerini benimseme, mesleki gelismeleri takip etme ve yasam boyu

ogrenme bilincine sahip olma durumuna katkisini 1-5 arasinda puanlayiniz




T.C.
ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI 26.05.2025
PROGRAM EGITiM AMACLARI ULASMA ANKETi SONUCLARI
ANKET ADI: Program egitim amaclarina ulasma anketi
ANKETTARIHI: 08.01.2025 00: 00:00

Ankete katilan 28 katilimcidan 28 (% 100) olumlu yanit vermistir.

Soru Cevap Frekans

Programda verilen egitimin saglik kurum ve kuruluslarinda |4 3
yazili ve sozlu iletisimi saglama ve isyeri ahlaki ve disiplinine
uyma prensiplerini benimseme, mesleki gelismeleri takip
etme ve yasam boyu 6grenme bilincine sahip olma
durumuna katkisini 1-5 arasinda puanlayiniz

Programda verilen egitimin saglik kurum ve kuruluglarinda |5 25
yazili ve sozlu iletisimi saglama ve isyeri ahlaki ve disiplinine
uyma prensiplerini benimseme, mesleki gelismeleri takip
etme ve yasam boyu 6grenme bilincine sahip olma
durumuna katkisini 1-5 arasinda puanlayiniz

SORU TOPLAM KATILIMCI EN KUCUK DEGER | EN BUYUK DEGER ORTALAMA
28

1 1 5 4,61
2 28 1 5 4,71
3 28 1 5 4,75
4 28 1 5 4,57
5 28 1 5 4,89
GENEL ORTALAMA 4,71
% 94,2
Soru Cevap

OGRENCILERIN PH iLE iLGILi ANKET ORANLARI



ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
PROGRAM EGITiM AMACLARI ULASMA ANKETi SONUCLARI

T.C.

ANKET ADI: Program egitim amaclarina ulasma anketi

ANKETTARIHiI: 08.01.2025 00:00:00

%

%

%

%
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93,80

93,80
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Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi Misyonu, Vizyonu ve Egitim

Geri Bildirim K . -
frim Ronusu Amaglari, Hedefleri, Program Ciktilar1 Hakkinda Oneri

Geri Bildirim Tarihi 30.12.2024

Geri Bildirim Tiirii

O | Oneri [ | Istek | X | Memnuniyet | O | sikayet

Geri Bildirimi Ileten Kisinin/Kurumun

Ad1 Soyadi | Emrah CELEP

Telefon No. | 905316261692

E-Posta Adresi | Emrah200161@icloud.com

Paydas | O | Ogrenci l O | Akademik Personel l O l Idari personel | l Diger

Geri Bildirim Agiklamasi

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi, saglik sektoriinde giderek artan ihtiyaglara yanit verebilecek
profesyoneller yetistirmeyi hedefleyen, oldukga kapsamli ve donaniml bir egitim igerigine sahiptir. Programin
amaglari, hedefleri ve giktilari, gerek mesleki gerekse kisisel gelisim agisindan oldukga iyi diisiiniilmiis ve
titizlikle hazirlanmustir,

Programin egitim amaglari incelendiginde, 6grencilerin hasta kabul iglemlerinden taburculuga kadar olan
siireglerde tiim kayit iglemlerini yiiriitebilme yetkinligine sahip olmasi hedeflenmistir. Bunun yani sira, tibbi,
idari ve istatistiki belgelerin hazirlanmasi, diizenlenmesi ve argivlenmesi konularma yénelik yetkinlik
kazandirilmasi da, saghk sektdriinde etkin bir rol iistlenmeleri agisindan gok degerlidir. Hastaliklarin uluslararas:
siniflandirma sistemleri {izerinden dgrenilmesi ve uygulanmasi, 6grencilerin evrensel bir mesleki dil
kullanabilmesini saglamaktadir. Ayrica, mesleki gelisimi takip etme, yasam boyu 6grenme bilincine sahip olma
ve etik degerleri benimseme gibi konulara verilen 6nem, mezunlarin mesleki kimligini gii¢lendiren unsurlar
arasinda yer alimaktadir.

Egitim hedefleri, programin uygulama odakli yapisini agik¢a ortaya koymaktadir. Hasta siireclerinin kayit ve
takip islemleriyle ilgili detayli bilgi sahibi olunmas, biligim teknolojilerini kullanma becerilerinin geligtirilmesi
ve isyerinde etik kurallar gergevesinde disiplinli bir ¢alisma anlayiginin kazandirilmasi, 6grencilerin mezuniyet
sonrasl is hayatina kolayca uyum saglamalarina yardimci olmustur.. Ayrica, yazil ve sozlii iletisim becerilerini
gelistirme vurgusu, hastalar, ekip arkadaglari ve diger saglik ¢alisanlanyla etkili bir iletisim kurmanin dnemine
isaret etmektedir.

Program ¢iktilar1 agisindan degerlendirildiginde, bireylerin sadece teorik bilgiyle donatilmakla kalmayip, ayni
zamanda uygulamada da aktif bir sekilde yer alabilecek yetkinlige ulasmalari saglanmaktadir. Ozellikle giincel
teknolojik araclarmn etkin kullanimi, analitik diisiinebilme ve problem ¢6zme yetenegi, ekip ¢aligmasina uyum ve
liderlik becerilerinin kazandirilmasi, dgrencileri sektdrde rekabetgi bir konuma tagimaktadir. Bunun yaninda,
meslekle ilgili toplumsal, bilimsel ve etik degerlere sahip olma bilinci, programin ne kadar kapsamli ve detayh
oldugunu gostermektedir. Sosyal ve kiiltiirel farkindalik konularina yer verilmesi, mezunlarin sadece mesleki
degil, ayn1 zamanda toplumsal bilingle hareket eden bireyler olmasina olanak tanimaktadir.
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Programla ilgili genel gériislerime gelirsek, egitim siireci ve igerigi agisindan herhangi bir eksiklik
gormemekteyim. Egitim, mesleki anlamda yeterlilik kazandirma konusunda oldukga basarilidir.

Ancak staj siireciyle ilgili baz1 zorluklardan bahsetmek miimkiindiir. Ozellikle 6grencilerin staj yeri bulma
konusunda karsilastig1 zorluklar, daha sistemli bir sekilde ele alinmalidir. Bu konuda program, 6grencilerin staj
yeri bulma siirecinde daha fazla destek saglayabilir veya kurumlarla is birligini artirabilir.

Bunun disinda, programin isleyisi, sagladigi bilgi ve beceriler agisindan tatmin edicidir ve saglik sektoriine
onemli katkilar sunacak bireyler yetigtirmektedir.

Sonug olarak, Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi, 6grencilerin mesleki ve kisisel gelisimlerini
destekleyen, saglik sektoriiniin ihtiyaglarina uygun profesyoneller yetistiren kapsamli bir programdir. Egitim
siirecinde edindigim bilgi ve beceriler, mezuniyet sonrasinda bizi sektorde basarili bir konuma tasiyacak
niteliktedir.

¢ Bu formun amaci sundugumuz hizmetlere iliskin gériiglerinizi alarak iyilestirme ¢aligmalarina katki saglamaktir.

® Geri bildirimleriniz hakkinda size geri doniis yapabilmemiz igin iletisim bilgilerinizi eksiksiz doldurmamz énem arz
etmektedir,
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Geri Bildirim Konusu Tlbbriwl?)okUmantasyon \;eirsr‘;l{reterlik Programi Gent;llslewweBan()nenlu

Geri Bildirim Tarihi 25.02.2025
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X | Oneri | O Iistek l O l Memnuniyet ( O I Sikayet

Geri Bildirimi Ileten Kisinin/Kurumun

~ Adi Soyadi | Melike ER GULAY

Telefon No. | 0542505354881 1
E-Posta Adresi | melikeczanesi@gmail.com

Paydas | (J ! Ogrenci ‘ O l Akademik Personel I O ' idari personel ] [ Diger

Geri Bildirim Aciklamasi

1) Programinizda 6grencilerin fazlahgi ve akademik personelinizin bu sayiya oranla az olmasindan dolay:
danismanlik derslerinin dgrencilere daha aktif ve daha verimli bir isleyis iginde gergeklesmesi i¢in bazi
diizenlemeler yapilirsa daha verimli olacaktir. Ozellikle danismanlik derslerinin sadece dénen iginde
degil biitiin sene boyunca aktif olabilmesi adina diizenlemeler yapilabilir.

2) Programinizin biitiin transkriptini inceledigimde zel igletmelerde sekreterlik yaparak galisacak
ogrenciler igin derslerinize Genel igletme, Isletme Bilimine Giris veya Isletme gibi bir dersin eklenmesi
ozellikle Eczanelerde, Dis hekimlerinin yaninda veya Ozel Muayenehanelerde ¢alisacak personelin
isletmenin genel bilgilerine ve isleyisine hdkim olmasi konusunda faydasi olacagini diisiiniiyorum.

3) Programiizin ve Okulunuzun uzaktan egitim olmasindan dolay1 derslere devam zorunlulugunun
olmamasi ve istedikleri zaman Staj yapabilmeleri igin 6grencilerin staj dénemi kisitlamasinin olmamasi
gerektigini diisiiniiyorum. Staj bagvuru ve Staj zamanlarinin daha genis veya daha esnek zamanlar olarak
belirlenmesi daha uygun olacaktir.

e Bu formun amaci sundugumuz hizmetlere iliskin goriislerinizi alarak iyilestirme galismalarina katki saglamaktir.
e Geri bildirimleriniz hakkinda size geri doniis yapabilmemiz igin iletisim bilgilerinizi eksiksiz doldurmaniz 6nem arz
etmektedir.
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